
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

 

RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 18/2019,  

DE 1 DE JULHO DE 2019 

  

ANEXO III – Relatório Individual de Trabalho 

 

Nome: Guilherme Augusto de Morais Pinto              Matrícula Siape:1192735  

Classe / Nível: D404 

Lotação: Coordenadoria do Curso Técnico em Mecânica 

Período de avaliação: 06/10/21 a 13/03/22 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente  

1.2 - Disciplinas Ministradas 

Hidráulica e Pneumática – Técnico em Mecânica - M08 – 03:20 horas / semanais; 

Desenho Mecânico II – Técnico em Mecânica – V18 - 04:10 horas / semanais; 

Total: 07:30 horas / semanais. 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO  

2.18 - Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e lato sensu 

1 – Banca de TCC do Aluno Irvin Willian da Silva Canuto – Avaliação dos desvios 
geométricos no processo de furação de aços carbono e de baixa liga. Curso de 
Engenharia Mecânica do Ifes Campus Vitória. 
2 - Banca de TCC do Aluno Bryan Ferreira Rocha dos Santos – Otimização dos 
parâmetros de soldagem GMAW automatizada utilizando redes neurais. Curso 
de Engenharia Mecânica. 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

   [X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA  

 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS  

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

5.1.6 - Participação como membro de colegiados didáticos 

Núcleo Estruturante Engenharia Mecânica – PORTARIA Nº 163 16/03/2022. 



Colegiado de Curso Engenharia Mecânica – PORTARIA Nº 585 13/09/2021. 

Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional PORTARIA Nº 660, 
DE 6 DE OUTUBRO DE 2021 
Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional -PORTARIA Nº 661, 
DE 6 DE OUTUBRO DE 2021 
Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional -PORTARIA Nº 674, 
DE 13 DE OUTUBRO DE 2021 
Comissão de Seleção do Processo Seletivo Simplificado Edital nº03/2022-Campus Vitória, para 
a área de Mecânica-PORTARIA   Nº 32, DE 28 DE JANEIRO DE 2022. 

 

5.2 – Cargo / Função  

5.2.5 - Cargos em comissão e função de confiança - FG e FCC -  Coordenador Curso Técnico 

em Mecânica – PORTARIA  Nº 3607 15/12/2017. 
 

6 – OUTROS  
 

Data:      

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 02/05/2022

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº RIT 2021/2/2022 - VIT-CCTM (11.02.35.01.09.02.15) 
(Nº do Documento: 25) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 02/05/2022 12:15 )
GUILHERME AUGUSTO DE MORAIS PINTO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

VIT-CCTM (11.02.35.01.09.02.15)

Matrícula: 1192735

 (Assinado digitalmente em 02/05/2022 12:27 )
LUCAS DOS PASSOS E SILVA

COORDENADOR - TITULAR

VIT-CGEN (11.02.35.01.09.02)

Matrícula: 1939118

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o 25 2022 RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO 02/05/2022

código de verificação: e79301245d

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

