
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

 

RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 103/2022,  

DE  30 DE SETEMBRO DE 2022 

  

ANEXO III – Relatório Individual de Trabalho 

 
 

Nome: Priscilla Gevigi de Andrade Majoni                                                  Matrícula Siape: 3150912  

Classe / Nível: D-103 

Lotação: Coordenadoria de Códigos e Linguagens 

Período de avaliação: 2023/1 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente  

 

 



 

 

 

1.2 - Disciplinas Ministradas  

 

M01 - Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio: 2,3h semanais   

M05 - Técnico em Mecânica Integrado ao Ensino Médio: 2,3h semanais        

M09 - Técnico em Edificações Integrado ao Ensino Médio: 2,3h semanais     

M013 - Técnico em Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio: 2,3h semanais   

M03 - Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio: 1,4h semanais   

M11 - Técnico em Edificações Integrado ao Ensino Médio: 1,4h semanais      

          M15 - Técnico em Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio: 1,4h semanais  

 

Observação: conforme exposto no PIT, 15 horas foram para Planejamento e Manutenção de Ensino; 6h para 

atendimento aos estudantes em horário extraclasse e 2h reservada às reuniões Pedagógicas.  

 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO  

  

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

   [x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

 

6 – OUTROS  

 

 1h destinada à participação da comissão responsável pela avaliação de Relatórios Individuais de 

Trabalho (RITs). Portaria: 157, 06/03/23. 

 1h destinada à participação da comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão 

Funcional. Portaria: 321, 26/04/23. 

 1h destinada à participação da comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão 

Funcional. Portaria: 322, 26/04/23. 

 1h destinada à participação da comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão 

Funcional. Portaria: 445, 07/06/23. 

 

          

 



Data: 08 de agosto de 2023     

 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 
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