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RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 103/2022,
DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 

 
 

Relatório Individual de Trabalho 
 

Nome: Wanderson Lyrio Bermudes Matrícula Siape: 1586103                                                  

 Classe / Nível: D403

 Lotação: Coordenadoria de Segurança do Trabalho

 Período de avaliação: 2024/1

  

Justificativa de cumprimento

 1 - ATIVIDADE DE ENSINO

 Nota final 38,96

 1.2 - Disciplinas Ministradas

 Fundamentos de Segurança e Higiene do Trabalho - 03h:45min ? N13

 Fundamentos de Segurança e Higiene do Trabalho - 04h:10min ? V09

 Agente de risco físico II - 03h:00min -N15

 Agente de risco físico II - 03h:00min - V15

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO

 2.8 - Orientação de alunos bolsistas que trabalham em programas de monitoria/nivelamento -

 2.9 - Acompanhamento de visita técnica de alunos (por turma)

 2.10 - Orientação de alunos bolsistas/voluntários de iniciação pesquisa e/ou extensão

 

Orientação de 3 alunos

 2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não)

 Orientação de 3 alunos

 2.13 - Participação em banca de concurso e processo seletivo externo



 2.14 - Participação na elaboração e reestruturação de projetos pedagógicos

 PORTARIA Nº 141 - 2024 - Comissão revisão e reestruturação PPC - Técnico em Segurança do 
Trabalho Concomitante/Subsequente

 PORTARIA Nº 144 - 20234 - Comissão revisão e reestruturação PPC - Técnico em Segurança do 
Trabalho PROEJA 

Comissão de Elaboração do Plano de Abandono do Campus Vitória  Portaria 405/2023.

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino

Participação da Comissão de estudo da legislação  737/2019. 19/08/2019

2.17 - Participação como membro efetivo de banca examinadora de tese de doutorado

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

 [ X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%  

 2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

 [ X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

  

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA

 3.17 - Artigo em periódico nacional

 Mario Jorge Zuany, Marta Isabel Canese Estigarribia, Enilene Regina Lovatte, Wanderson Lyrio 
Bermudes, na seção Edições, V. X, N.50 mar/abr da Revista Acadêmica Online, como segue: 
Formação pedagógica, permanência e sucesso escolar: Um estudo no Ifes/Campus Cachoeiro de 
Itapemirim-Brasil um recorte em 2012?

 

3.40 - Participação como ouvinte ou curso frequentado em evento internacional

 3.47 - Participação como revisor/editor de revista nacional

 Revista Sustinere. UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO

 4.3 - Participação como instrutor ou membro executor de programa ou projeto de extensão apoiado por 
Instituição Federal

 Participação do projeto de extensão em conjunto com o Ministério Público do Trabalho, com o tema: 
Segurança do Trabalho nas Escolas.

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

 

6 - OUTROS

 Atendimento a estudantes em horário extraclasse, acompanhamento de estagiários e reuniões         
pedagógicas.
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WANDERSON LYRIO BERMUDES

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

VIT-CCTST (11.02.35.01.09.02.16)

Matrícula: 1586103
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