
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 103/2022, 
DE 30 DE SETEMBRO DE 2022

 

ANEXO III – Relatório Individual de Trabalho

Nome: Guilherme Augusto de Morais Pinto          Matrícula Siape:1192735

Classe / Nível: D404

Lotação: Coordenadoria do Curso Técnico em Mecânica

Período de avaliação: 30/07/2024 a 02/02/2025

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO

1.2 - Disciplinas Ministradas

Hidráulica e Pneumática – Técnico em Mecânica - M08 – 03:20 horas / semanais;

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

   [X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não)

2.25 - Participação em curso de graduação

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.1- Atividades de desempenho gerencial

5.1.6 - Participação como membro de colegiados didáticos

Núcleo Estruturante Engenharia Mecânica – PORTARIA Nº 586 13/09/2021.

Colegiado de Curso Engenharia Mecânica – PORTARIA Nº 514 05/07/2023.

Comissão de Restruturação dos Projetos Pedagógicos dos Cursos Técnicos Concomitante e 
Subsequente PORTARIA Nº 650, DE 15 DE AGOSTO DE 2023
Comissão de Restruturação dos Projetos Pedagógicos dos Curso Técnico em Mecânica 
integrado ao Ensino Médio PORTARIA Nº 175, DE 10 DE MARÇO DE 2023
Comissão de Restruturação dos Projetos Pedagógico do Curso Superior em Engenharia 
Mecânica -PORTARIA Nº 662, DE 16 DE AGOSTO DE 2023

- Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional PORTARIA Nº



232, DE 22 DE MARÇO DE 2024. 

- Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional PORTARIA Nº

402, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

- Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional PORTARIA Nº

306, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

 - Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional PORTARIA Nº

502, DE 04 DE JULHO DE 2024.

5.2 – Cargo / Função 

5.2.5 - Cargos em comissão e função de confiança - FG e FCC -  Coordenador Curso Técnico 

em Mecânica – PORTARIA  Nº 3607 15/12/2017.

6 – OUTROS 

Data:     

___________________________________

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador
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RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº RIT 2024/2/2025 - VIT-CCTM (11.02.35.01.09.02.15) 
(Nº do Documento: 13) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 12/05/2025 16:09 )
GUILHERME AUGUSTO DE MORAIS PINTO

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

VIT-CCTM (11.02.35.01.09.02.15)

Matrícula: 1192735

 (Assinado digitalmente em 12/05/2025 23:47 )
RODRIGO GUEDES DOS SANTOS

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

VIT-CCTM (11.02.35.01.09.02.15)

Matrícula: 2163635
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