
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
CAMPUS VITÓRIA
Avenida Vitória, 1729 – Jucutuquara – 29040-780 – Vitória – ES

27 3331-2110/2147
RELATÓRIO DE ATIVIDADES DE ESTÁGIO 

→ Se tiver qualquer dúvida no preenchimento deste relatório, procure o Setor de Estágio.
→Preenchimento deste relatório de preferência digitado, sem rasuras manuais ou digitais, de forma legível, com assinatura eletrônica.
→Para travar a edição deste relatório, após preenchimento, solicite a impressão em formato pdf como imagem. Somente depois assine.

IDENTIFICAÇÃO 
Nome do Estagiário:          Matrícula:

Unidade concedente (Empresa): 

Nome do(a) Supervisor(a):      

Houve substituição de supervisor(a)?    Sim        Não                                                                                                                                                              

Nome do(a) novo(a) Supervisor(a) (no caso de substituição):    

Início e término do estágio: / /  a / /     Encerrou o estágio?    Sim    Não    

Total de horas do estágio (preencher somente se for o último relatório a entregar e de acordo com sua modalidade de estágio. Se fez as duas
modalidades na mesma empresa, preencher ambas):

 horas de estágio obrigatório.                                                       horas de estágio não obrigatório.

PREENCHIDO PELO(A) SUPERVISOR(A)

Marque com um “X” a opção escolhida a respeito dos assuntos abordados abaixo

Legenda: I = Insuficiente / R = Regular / B = Bom / MB = Muito Bom / O = Ótimo

CONCEITO
I R B MB O

Pontualidade: é cumpridor do horário estabelecido pela empresa?

Assiduidade: está sempre presente nos trabalhos e atos programados?

Motivação: engaja-se nas tarefas com interesse ?

Iniciativa: toma medidas adequadas em ocasiões oportunas, visando uma solução rápida?

Relacionamento: relaciona-se com as pessoas de modo adequado?

Adaptabilidade: ajusta-se apropriadamente a novos problemas e situações?

Cooperação: trabalha harmoniosamente com os outros para atingir um fim comum?

Objetividade: seleciona dentre várias possibilidades o essencial para atingir uma determinada meta?

Produtividade: demonstra qualidade e eficiência na realização das tarefas que lhe são atribuídas?
Empatia:  capacidade  de  se  identificar  afetivamente  com  os  outros,  colocando-se  em  seu  lugar,
experimentando seus sentimentos?
Flexibilidade: admite e respeita opiniões contrárias às suas?

Criatividade: desenvolve novas ideias, dá soluções diferentes e/ou aperfeiçoa as já existentes?
Equilíbrio  emocional:  é  estável  em suas  reações,  com  ausência  de  flutuações  emocionais  de  grande
intensidade
Conceito Final: De forma geral, o(a) estagiário(a) atende aos fins do estágio de forma:

Comentários do(a) Supervisor(a) (não ultrapasse a caixa de texto abaixo):

Assinatura do(a) supervisor(a) com carimbo. Assinatura do Setor de RH com carimbo CNPJ Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)
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