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ADENDO I DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDO PRELIMINAR PARA CONTRATAGCAO

INTRODUCAO

O presente estudo preliminar tem como propdsito assegurar a viabilidade técnica da contratacdo de
um servico de Jardinagem para o Campus Vitdria do Instituto Federal do Espirito Santo, e embasar o
Termo de Referéncia, conforme previsto na Instrugao Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017.
Processo 23148.005735/2021-20.

DESCRICAO DA NECESSIDADE E AREA REQUISITANTE

Os seguintes itens compdem a justificativa de contratacao:

a) Atualmente, o campus dispGe de servicos de jardinagem que sdo ofertados por meio do
contrato n2 011/2021 com o intuito de manter as instalacbes em bom estado de conservacdo e
propiciar maior bem-estar aos alunos, servidores e demais usuarios que utilizam as
dependéncias do campus, dando-lhes as devidas nog¢des de referéncia quanto aos aspectos de
zelo e organizacdo do bem publico. Trata-se de um contrato emergencial cujo objetivo foi suprir
a eventual lacuna na prestacdo do servico em virtude da rescisdo unilateral do contrato
01/2021 ocorrida em 15/10/2021.

b) A necessidade de contratacdo se justifica também em razdo deste 6rgao nao possuir em seu
guadro funcional servidores para a prestacao dessas atividades. Deste modo, se faz necessaria
nova contratacdo para atendimento a demanda do campus.

c) O Campus Vitdria possui aproximadamente 18 mil metros quadrados de area de jardim.

d) A contratagdo dos servicos estd embasada no art. 72 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2
05/2017.

e) Esta contratacdo beneficia todos usudrios diretos e indiretos no campus Vitéria.

Area solicitante: Diretoria de Administracdo
Responsavel pela demanda: Morgana de Freitas Guaitolini
CPF: 13918644766

ALINHAMENTO ENTRE O PLANEJAMENTO E A CONTRATAGCAO

A contratagdao do servico de Jardinagem para o Campus Vitéria estd amparada no Plano Anual de
Contratacgdes (PAC) do ano de 2022, cuja execugdo esta em andamento, através do item cadastro de n°
469 — “Prestacdo de Servico de Jardinagem - Outros Servicos — Outra Produtividade”. Além disso, de
acordo com o contetudo descrito no PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional do Ifes) 2019/2 -
2024/1 faz parte da cultura do Ifes apresentar suas instalagdes em excelente estado de limpeza e
conservagao.

CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INDEPENDENTES

Atualmente existe contratada uma empresa para fornecimento de mado de obra de profissional
jardineiro. Abaixo seguem informacdes do contrato:




Contrato Valor mensal Jardineiros s/ insalubridade
11/2021 RS 8.138,28 2

O contrato 01/2021 n3o teve uma execugao satisfatoria por parte da contratada. Em virtude de diversas
inexecucOes do contrato como entrega de materiais, documentacGes e prestacdo do servigo precaria
por parte dos colaboradores, apds o devido processo legal, o mesmo foi rescindido unilateralmente
pelo campus Vitéria em momento adequado e apds a nova contratacdo objeto deste estudo ser
finalizada, para evitar hiato na prestacao do servico.

Sendo assim, contratou-se emergencialmente uma nova empresa, originando o contrato 11/2021 que
estd prestes a encerrar, pois tem duracdo limitada a 180 dias a partir de 18/10/2021, com fulcro no
Artigo 24, paragrafo IV da Lei 8.666/93.

Sendo assim, a contrata¢do objeto do presente estudo visa figurar como um contrato continuado.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

a) A prestacdo do servico possui natureza continuada, pois o Campus Vitéria ndo dispde de
recursos humanos para o atendimento desses servigos, visto que essas fungdes foram extintas.
Assim, para preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, torna-se necessaria
a terceirizacdo dos servigos de jardinagem com fornecimento de equipamentos, materiais e
ferramentas necessarias, contratacdo essa autorizada através do DECRETO N2 9.507, DE 21 DE
SETEMBRO DE 2018.

b) Itens relevantes relacionados aos requisitos de materiais e equipamentos:

i. Com a experiéncia anterior com os contratos 01/2021 e 11/2021, observou-se que pelo
fato do campus Vitdéria possuir um campo de futebol com grama viva, os servicos de
jardinagem devem ser diferenciados para que haja boa qualidade. Em ambos os
mencionados contratos, notou-se que os aparadores de grama convencionais demonstram-
se pouco eficientes para aparar uma area tdo grande (5.800 m? aproximadamente), muita
vezes danificando os equipamentos precocemente, ocupando demasiado tempo dos
jardineiros e ndao permitindo que o campo fique sempre com a grama no tamanho ideal.
Com o periodo de chuvas, a grama cresce com uma velocidade considerdvel, exigindo
atuagdo praticamente continua na drea. Buscando melhorar a eficiéncia e propiciar um
servico de maior qualidade, sugere-se a inclusdo de um equipamento mais robusto: um
minitrator aparador de grama, conforme especificacGes sugeridas logo abaixo.

ii. Este minitrator deve:

l. ser equipamento novo, nao remanufaturado, sem uso anterior, e em linha de
producdo. Salvo em casos de renovagdo de contrato em que os equipamentos ja em
uso na instituicdao contratante poderdo ser mantidos.

II. Ter sua instalacdo configuracdo e assisténcia técnica sob responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive eventuais danos causados pelos seus colaboradores ao
equipamento, sendo, também, responsabilidade da CONTRATADA manter a
manutengao preventiva e corretiva em dia, bem como providenciar reposi¢ao de pegas
necessarias e treinamentos;

[Il. a empresa deve certificar-se de realizar os treinamentos necessarios para sua equipe
de jardineiros saber manusear o minitrator (e quaisquer outros equipamentos exigidos
no contrato).

iii. Em relagdo aos demais materiais, equipamentos, consumiveis mensais, uniformes e EPIs:
destaca-se a necessidade de contemplar éleo para o motor do minitrator e das demais
maquinas a gasolina indicadas no TR; formicida granulado com entrega periddica
(trimestral ou bimestral); adubo. Os demais itens deverdo estar previstos no TR, conforme
necessidade avaliada pelo solicitante.




c) Requisitos temporais — vigéncia do contrato:

i. Em virtude do relato acima exposto, considerando que um minitrator aparador de grama
pode custar até 30 mil reais, a vigéncia do contrato devera ser de 24 (vinte e quatro)
meses, prorrogaveis, limitada a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da
Lei n.°8.666/93, a contar da data da assinatura do contrato e a critério da administrac3do.
Essa vigéncia do contrato mais dilatada permitird que a empresa vencedora do certame
possa realizar os investimentos necessarios (existem outros equipamentos relativamente
de alto custo também a serem definidos no Termo de Referéncia) sem que nao haja tempo
habil para obter retorno sobre o investimento alocado no contrato e, ainda, com chance de
apos 12 meses o0 mesmo ndo ser renovado. Este fato aumenta a probabilidade de atrair
mais empresas no certame, aumentando a competitividade. Além disso, um contrato com
vigéncia mais delongada, reduz os custos internos com renovagoes e aditivos.

ii. Portanto, 24 meses de duracdo demonstra-se uma solugdo mais vantajosa para o objeto
em questdo, nos moldes propostos.

Requisitos de qualificagdao técnica:

d) Atestado(s) ou Certiddo(es) de comprovacdo de aptidao técnica expedido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que evidencie que a licitante executou ou executa servigos
pertinentes (servicos de fornecimento de mao de obra) e compativeis com o objeto da licitagdo
devendo o quantitativo apresentado no(s) atestado(s) ser de no minimo 2 postos. Tal requisito
justifica-se em virtude da relevancia de tal servico no Campus Vitéria.

Os saldrios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos em Lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos aos quais as
Empresas e os profissionais estejam vinculados.

5. Todas estas condi¢cdes acima sdo fruto de pesquisas na legislacdo, em termos de referéncia de
contratacdo de servigos de jardinagem. Neste contexto estas exigéncias se justificam no sentido de
especificar minimamente as necessidades de servicos e projetar um patamar aceitavel a uma boa
execugao. Vale ressaltar que a empresa licitante devera atualizar-se de forma a atender eventuais
mudancas na legislacao.

e) Requisito de Controle de frequéncia:

i. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal fazendo
uso de ponto biométrico obrigatoriamente, fornecido pela contratada, deixando no
minimo 1 (um) dispositivo padrdao MTE em local estratégico nas dependéncias do Campus
Vitdria, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

ii. ndo serdo aceitas solugdes alternativas como softwares em celulares, tablets ou outros
dispositivos pois as experiéncias obtidas nos contratos 01/2021 e 11/2021 n3o foram
positivas quando utilizou-se softwares por celular/tablet para controle de frequéncia.

Equipamentos minimamente sugeridos (o solicitante pode e deve incluir outros equipamentos)

Item Descrigao Url'\;liil?:ade Quantidade
1 . : . : 1
Aparador (rogadeira) de grama tipo universal, caracteristicas
minimas: | Unid |
- monofasico
- 110v

- rotagédo 1500 rpm

- poténcia 1500W

- faixa de corte 25cm

- carretel com fio de nylon

A maquina deve estar sempre com o fio de nylon e o




carretel disponivel para utilizagao e na metragem
necessaria.

Rocgadeira a gasolina. Caracteristicas minimas:

- motor 2 tempos 40cc

- ignicao eletrénica

- Capacidade do tanque (litros): 1

- arocadeira deve ter a opcdo de LAMINA 3 PONTAS +
CARRETEL DE NYLON

- Deve possuir Suporte de sustentagdo com algas duplas para Unid
melhor distribuicdo do peso

- Poténcia nominal (HP/RPM): (1.50 kW) 2.00HP a 6.500 RPM

aprox.

A maquina deve estar sempre com o fio de nylon e o

carretel disponivel para utilizagao e na metragem

necessaria.

Cortador Grama a Gasolina - especificagcbes —

Bujao para escoamento do 6leo do carter;

Valvula de fechamento de combustivel;

Saida lateral da grama cortada

Conjunto de fixagédo de laminas com flange em ferro fundido

Capacidade do tanque minima de 1L Unid
Regulagem individual de altura de corte, minimo 5 posicoes

Poténcia minima: 4hp

Motor 4 Tempos

Cilindradas 147cc

Faixa de corte minima 48cm

Cortador de grama elétrico - especificagbes

- Com botao trava de seguranga que impede o acionamento

acidental da maquina, liberando a partida do motor, somente

quando pressionado

- Chave elétrica interruptora bipolar, que permite isolagao total

e independente da posi¢cao do plugue na tomada

- Cabo ergonbémico para maior conforto do operador e dobravel

facilitando o transporte e armazenamento

- Base em chapa de ago de 1,9mm de espessura

- Rodas de polietileno de alta densidade revestida com PVC

Lamina em ago especial, espessura aproximada de 3mm com ]
témpera total Unid
Regulagem de altura: minimo 5 posi¢des. Sistema de

regulagem de altura independente nas 4 rodas que permite

efetuar o corte do gramado numa Unica operagéo e o

acabamento na borda dos canteiros

- Motor: Monofasico

- Poténcia: 2.500W

- Tensao: 110V

- Faixa de corte: 48cm

- Recolhedor: 46 Litros

Trator cortador de gramados Unid

Especificagbes minimas:




Largura de corte minimo: 100cm

Métodos de corte: Coletor e Descarte lateral (o coletor deve vir
minimamente como acessorio)

Combustivel gasolina

Tanque com no minimo 10L

Operado por pedal

Com marcha ré

Com volante para direcionamento

Com assento para motorista

Transmissdo manual

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

As definicGes ou padrées para instruir os quantitativos levam em consideragdo o Ultimo contrato vigente
(01/2021) e o atual contrato (11/2021) para os quais contaram com 2 postos de jardineiro para cobrir
toda a drea do Campus. Entendemos que a contratacdo por posto fixo é mais adequada a realidade do
campus, considerando o tamanho da area verde, o gramado e arvores plantadas e as tarefas a serem
realizadas para a conservacgao e limpeza deste tipo de darea.

Com essas duas experiéncias dos contratos supramencionados, chegou-se a conclusdo que o
guantitativo ideal de colaboradores dedicados exclusivamente ao campus é 03. Isso porque com 02
colaboradores o servico ndao conseguia ser prestado de forma satisfatéria e a equipe de fiscalizacao
vivenciou que era uma quantidade insuficiente de pessoal no contrato.

LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

1. Diante da inexisténcia de cargos que possuem em seu escopo de atribuicdes, atividades relacionadas
a jardineiro no ambito do IFES, a contratacdo de mao de obra terceirizada apresenta-se como Unica
alternativa possivel para atender a necessidade do 6rgdo, considerando a rotina didria de atividades de
manutencado dos jardins.

Sobretudo em virtude da presenca do campo de futebol no campus, a demanda por servigos de
jardinagem é alta e diaria, o que justifica um contrato da natureza apresentada neste documento.

2. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contrata¢cdes para o objeto de servigos de jardinagem
promovidas no ambito de outros Orgdos da Administragio Publica Federal, com o objetivo de ser
verificada a existéncia de solu¢Ges compativeis/similares que venham a dar atendimento aos requisitos
e necessidades apresentadas no presente estudo.

3. Observou-se assim que sdo postos continuos de jardineiro que remetem a classificacao Brasileira de
Ocupacgbes — CBO 6220-10. Esta CBO é amplamente utilizada para servicos de jardinagem que sdo
requisitados nesta instituicdo. O CATSER para este tipo de servico é 24309 - Contratacdo de servicos de
jardinagem. Assim percebe-se que esta solugao é comum de contratagao por érgdos publicos pois ja tem
registro de servico.

ESTIMATIVAS DE VALOR DA CONTRATAGAO

1. Nos termos da Instrugao Normativa n2 73 de 05 de Agosto de 2020, para a estimativa de precos ou a
previsdo de precos referenciais, e, também, a luz da Instrucdo Normativa n? 5 de 26 de Maio de 2017,
gue dispOe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de
execucdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

2. A pesquisa de pregos devem ser seguidos os parametros abaixo indicados:

| - Painel de Precos, disponivel no endereco eletrdnico gov.br/painel de precos, desde que as cotacdes
refiram-se a aquisi¢cGes ou contratacdes firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de
divulgagdo do instrumento convocatério;

Il - aquisicdes e contratacGes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgacao do instrumento convocatério;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletronicos especializados ou de
dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6




(seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento convocatério, contendo a data e
hora de acesso; ou

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdio formal de cotacdo, desde que os
orcamentos considerados estejam compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgagdo do instrumento convocatério.

OBS: devem ser priorizados os incisos | e Il.

A estimativa de valor da contratacdo realizada nos ETP visa levantar o eventual gasto com a solucgao
escolhida de modo a avaliar a viabilidade econ6mica da opg¢do. Essa estimativa ndao se confunde com os
procedimentos e parametros de uma pesquisa de preco para fins de verificacdo da
conformidade/aceitabilidade da proposta.

A pesquisa de preco deste estudo utilizou a metodologia explicada a seguir para encontrar uma
estimativa de preco, no intuito de verificar a viabilidade desta contratacdo e fornecer subsidios para a
alta gestdo do campus Vitdria tomar suas decisGes, bem como subsidiar também o solicitante.

A ideia central é verificar no mercado, através de pesquisa de precos, a média de pregos praticada por
posto de trabalho de jardineiro para podermos estimar o custo global dessa contratacdo de 24 meses.

Importante salientar que cada contratagdo possui sua peculiaridade de material, equipamentos,
uniformes e etc. Contudo, como o objetivo deste estudo é somente realizar um levantamento mais
superficial para a Gestdo do campus tomar suas decisdes, entendemos que na média, os valores estarao
muito aproximados da realidade do campus Vitéria. Essa proximidade foi constatada nos dois ultimos
ETP referentes a jardinagem, conforme tabela abaixo.

ETP que resultou no ETP que resultou no
contrato 11/2021 Contrato 11/2021 contrato 01/2021 Contrato 01/2021
Posto
T e | RS 4.123,27 | RS 4.069,14|R$ 3.570,52 | RS 3.728,98
semanais

A pesquisa englobou: as Planilhas de Custo de Formacdo de Precos (PCFP) de outros érgédos publicos. A
tabela abaixo demonstra toda a andlise realizada e, em seguida, as conclusdes obtidas.

Certame
N2Pregao32021 N2Pregdo102021 N2Pregao242021 Média
UASG158377 UASG200115 UASG154069
Posto jardineiro 44hs
semanais RS 3.643,75 RS 4.041,92 | RS 3.984,47 |R$ 3.890,05

Quant dade de postos 3
Valor mensal est imado | RS 11.670,14

Valor global est mado (24 RS 280.083 .36

meses) ) ’

O preco médio global estimado (24 meses), levantado neste estudo, para contratacdo de empresa
especializada em servico de jardinagem, com fornecimento de 3 postos de trabalho, é de RS 280.083,36,
considerando um custo médio mensal estimado de RS 11.670,14.

DESCRICAO DA SOLUCAO

Os servicos de jardinagem compreendem a execucdo de atividades de manutencdo e conservacdo de
toda area verde do Campus Vitdria.

1) Os servicos de jardinagem deverdo compreender as atividades abaixo:

1) Manutengdo e conservacdo de gramados, de modo geral:
a. Cortes de gramados, incluindo recortes em passeios e canteiros;

b. Capina¢do manual (inclusive das areas adjacentes ao campo, pista de




2)

n.

0.

atletismo e quaisquer outros locais que forem solicitados pela fiscalizagdo);

Coleta e remocdao de lixo, inclusive os gerados pelos proprios
colaboradores;

Destinagdao correta dos lixos e residuos nos locais indicados pela
fiscalizacao;

Controle fitossanitario: programacdo e execucdo permanente de
prevencdo, combate e/ou controle a pragas e doencas especificas a cada
espécie vegetal;

Corte, recolhimento e transporte de galhos condenados ou caidos;
Erradicagdo das plantas invasoras;

Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas,
flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinagdes e qualquer outro
tipo de detrito;

Manutencdo geral do gramado com controle de daninhas e poda;
Pequenas corregdes de terreno para desvio de dguas pluviais;
Rastelagem e remocao dos restos vegetais, resultantes do corte;
Refilamento das dreas gramadas;

Replantios pontuais;

Reposicdo de terra; e

Rogada manual e com rogadeira.

Manutencdo e conservagao de jardins:

a.

b.

> @

Afofamento do solo, nos vasos e nas jardineiras;

Colocagdo de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja
existentes;

Adubacdo organica e/ou quimica onde se fizer necessario;
Retirada de ervas daninhas fisicamente;

Capinar e rogar;

Conducdo de trepadeira;

Cortes de cercas vivas;

Cultivo e expansao de mudas;

Plantio de mudas que venham a ser adquiridas pela instituicdo;

Limpeza e reposicao de folhagens e flores, com colocagao de terra e adubo
nos vasos e floreiras;

Compostagem: criagdo de composteira, cuidados em geral e outras
atividades correlatas;

Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas,
flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinagées e qualquer outro
tipo de detrito;

Reformulagao de canteiro de flores e folhagens;

Limpeza de plantas mortas ou decantes e replantio;
Recomposicdo dos espagos “carecas” com espécies adequadas;
Reposicdo de terrenos canteiros, vasos e jardineiras;

Reposicdo ou troca de pedrisco;




r. Retirar toda a terra e outras sobras dos jardins, porventura, deixadas nos
gramados e calcadas, quando da execucdo dos servicos e, efetuar a
varri¢cdo posterior das calcadas;

s. Transplante de folhagens e flores existentes;

t. retirada e reposic¢do (transferéncia) de mudas, quando houver necessidade
de adequacao;

u. regar diariamente ou na periodicidade solicitada todas as plantas do
Campus Vitdria, inclusive dentro dos prédios e salas.

v. Tratamento das plantas nos vasos internos (poda de limpeza, afofamento
do solo, adubacdo e aplica¢do de 6leo mineral).

w. Realizar poda de pequena monta: execucdo de servicos rotineiros de poda
de arbustos (poda de formacgao e limpeza em arbustos e cercas vivas) e de
arvores de pequeno porte, até 1,80 metros a partir do solo.

X. OBS.: trata-se de uma lista exemplificativa e que n3ao exaure todas as
possiveis atividades de um jardineiro. Mediante solicitagdo, outras
atividades pertinentes poderao ser solicitadas pela fiscalizagdo do contrato.

Importante ressaltar:

- 0s colaboradores devem sempre utilizar o protetor de rogagem (tela mdvel) quando estiverem
realizando suas atividades, para evitar acidentes com transeuntes e também para minimizar a
necessidade de limpeza adicional;

- 0s colaboradores devem sempre armazenar ou reservar temporariamente os materiais foram de
calcadas, locais de passagem de pedestres, rampas de acesso para cadeirantes, vagas de
estacionamento;

- 0s colaboradores devem ter zelo com os materiais ndo os deixando espalhados pelo campus;
deixando-os protegidos de chuvas e ventos e etc;

- vasos de plantas ndo devem ser colocados em acessos, dificultando a passagem de pedestres e
cadeirantes.

- é responsabilidade da CONTRATADA viabilizar treinamento e garantir que os colaboradores sabem
manusear, operar, atuar de forma econdémica e eficiente nas suas atividades didrias, cabendo ao
campus Vitdéria apenas demandar os servicos e fiscalizar a execucao.

JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

1. O art. 23, § 10 da Lei n2 8.666, dispde: “As obras, servicos e compras efetuados pela Administracao
serdo divididos em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente vidveis,
procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e
a ampliacdo da competitividade sem perda da economia de escala.”

2. A ordem instituida no dispositivo é clara no sentido de que o objeto seja parcelado a fim de melhor
aproveitar os “recursos disponiveis no mercado” e de ampliar a “competitividade” do certame.
Entretanto, o objeto em questdo ndo é passivel de parcelamento, pois trata-se de servigos de
jardinagem. Neste sentido a fragmentacao de 2 ou mais empresas deve comprometer a integridade da
solucdo, visto que pode ocorrer um jogo de empurra de responsabilidades, além da contratacdo nao
tratar-se de muitos postos (apenas 2) e, assim, conter apenas 1 item na licitacdo. Assim se justifica a
licitacdo, por empresa Unica.

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos almejados pelo Campus Vitdria com a contratagdo nos moldes propostos, é a




manutencdo de asseio e conservagao de suas areas, com a maior possibilidade de economicidade,
eficacia, eficiéncia e aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros possiveis, incluindo
respeito a impactos ambientais. A contratacao de empresa especializada devidamente habilitada pelos
6rgaos de controle e fiscalizacdo da atividade e com utilizacdo de mao de obra detentora de formacao
profissional especifica de jardineiro propiciara a execucdo de um servico de qualidade, atendendo aos
requisitos aqui expostos.

PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE

N&o se vislumbra.

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

1. A atividade de cuidar de areas verdes e jardins em geral nos moldes dessa contrata¢do, ndo gerara
rejeitos toxicos de herbicidas, tendo em vista que ndo foi contemplado seu uso neste estudo. Os
residuos organicos gerados em sua grande maioria podem ser reutilizados para compostagem e,
eventualmente, o que tiver que ser descartado precisara ser feito seguindo a legislacdao vigente com um
servico adicional de coleta de residuos por cagamba.

DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

1. Diante da necessidade impar de servico de jardinagem no Campus Vitéria, ndo podendo ser
substituida por qualquer outra sem perda financeira ou organizacional, a licitagdo para contrata¢do de
servicos de jardinagem apresenta-se vidvel, no que tange aos aspectos economico-financeiros, pelos
beneficios almejados, e, principalmente, o atingimento dos objetivos institucionais com eficiéncia.

RESPONSAVEIS

Auxiliadora de Farias Tessaro Baiense Morgana de Freitas Guaitolini

Equipe de Planejamento da Contratagdo
Portaria PORTARIA N2 534, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.




