Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Vitéria
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 50/2025
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA METALURGICA E DE MATERIAIS (PROPEMM)

PROPEMM INGRESSO ALUNO REGULAR 2025/2

O Diretor-Geral do Campus Vitdria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo (Ifes), no uso de suas atribuicGes, torna publico o presente Edital contendo as normas do Processo
Seletivo Simplificado para ingresso como aluno regular no segundo semestre de 2025 no Curso de
Pds-Graduagdo Stricto Sensu, em nivel de Mestrado Académico, do Programa de Pds-Graduagdo em
Engenharia Metallrgica e de Materiais (Propemm).

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.2. Este Processo Seletivo é conduzido pela Comissdo responsdvel pelo Processo Seletivo do Programa
de Pés-Graduagdao em Engenharia Metallrgica e de Materiais (Propemm), designada pela Portaria N2
146, de 27/02/2025. Também faz parte deste edital os Anexos (1, I, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X).

1.3. As duvidas sobre este Edital devem ser enviadas exclusivamente ao e-mail
editalpropemm.vi@ifes.edu.br.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. O cronograma do presente Edital encontra-se no Anexo |.

2.2. As atividades deste Processo Seletivo Simplificado estdo contempladas no Cronograma (Anexo I).
3. DO NUMERO DE VAGAS

3.1 Inicialmente, serdo ofertadas 10 (dez) vagas para o segundo semestre de 2025. Porém, o niumero de
vagas podera ser maior, até o maximo de 20 (vinte), de acordo com o Colegiado e as necessidades do
Programa.

3.2. O Processo Seletivo Simplificado do Propemm, de acordo com a legislagdo em vigor, que trata das
Acoes Afirmativas no ambito da pds-graduacdo stricto sensu e lato sensu no Instituto Federal do Espirito
Santo (Resolucdo CS/Ifes n2 10, de 27 de marco de 2017), reserva cotas para pessoas com deficiéncia (5
%) e para etnia (25 %), totalizando 30 % do total de vagas, e o restante das vagas para a ampla
concorréncia. Os candidatos autodeclarados pretos e pardos, indigenas e deficientes, concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagdo no Processo Seletivo.

3.3. A distribuicao das vagas se dard por meio do Quadro 1.



Quadro 1 — Demonstrativo de distribuicdao de vagas:

Quantidade |Ampla Concorréncia |Pessoa com Pretos, Pardos e Total de vagas
(AC) Deficiéncia (PcD) Indigenas (PPI) ofertadas

Minima 06 (seis) 01 (uma) 03 (trés) 10 (dez)

Maxima 14 (catorze) 01 (uma) 05 (cinco) 20 (vinte)

4. DAS ACOES AFIRMATIVAS

4.1. A modalidade preto, pardo e Indigena (PPI) é definida conforme as classificagdes utilizadas pelo
IBGE.

4.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem no artigo 22 da Lei n2
13.146/2015 e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n® 3.298/1999, com as alteracbes
produzidas pelo Decreto 5.296/2004, no §12 do artigo 12 da Lei 12.764/2012 (Transtorno de Espectro
Autista).

4.3. Os candidatos a reserva de vagas fardo sua opg¢do no ato da inscri¢do indicando apenas uma das
modalidades de reserva sendo que concorrerdo, ao mesmo tempo, as vagas reservadas e aquelas
destinadas a ampla concorréncia, conforme o Quadro 1.

4.4, Para as vagas reservadas por etnia pretos, pardos e indigenas (PPI), o candidato devera inserir, no
ato da inscricdo, o documento de autodeclaragdo étnico-racial (Anexo VI).

4.4.1. Os candidatos as vagas PPI, nas categorias pretas e pardas, aprovados no processo seletivo,
deverdo participar de procedimento complementar de verificagdo da autodeclaragdo, por meio de
entrevista, conforme Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 e Orientacdo Normativa PRPPG/Ifes
Ne 01/2019, disponivel em https://prppg.ifes.edu.br/comissao. Para os candidatos as vagas PPI, na
categoria indigena, o procedimento de verificacdo da autodeclaracdo é realizado apenas por analise
documental.

4.5. Para as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia (PcD), o candidato deverd inserir, no ato da
inscricdo, o documento de autodeclara¢do para pessoa com deficiéncia (Anexo VII).

4.5.1. Os candidatos as vagas PcD também deverdo participar de procedimento complementar de
verificacdo da autodeclaracdo, conforme Orientacdo Normativa PRPPG/Ifes N2 01/2019, disponivel em
https://prppg.ifes.edu.br/comissao.

4.6. Os candidatos PPl e PcD classificados no subconjunto referente as vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas para PPl e para
PcD.

4.7. Ndo havendo candidatos PPl ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificagdo no Processo Seletivo regido por este Edital.

4.8. O candidato pode ter acesso a demais informacgdes pertinentes as a¢des afirmativas no Ifes no link
h ://prppg.ifes. .br/comi

4.9.Candidatos inscritos nas vagas PPl reservadas para pretos e pardos deverdo anexar, no ato da
inscricdo, a autodeclaragdo étnico-racial e também participar de procedimento complementar de
verificacdo da autodeclaracdo conforme Orientacdo Normativa PRPPG/Ifes N2 01/2019, disponivel em
https://prppg.ifes.edu.br/comissao. Ao final do processo seletivo, no periodo indicado no cronograma
geral, os candidatos serdo convocados por e-mail para participar de uma entrevista. Essa entrevista
podera ser presencial ou realizada por meio de webconferéncia, a depender das recomendacdes do Ifes
em funcdo da pandemia do coronavirus. O candidato que ndo comparecer perante o procedimento de
verificacdo complementar da autodeclaragdo ou cuja autodeclaracao seja indeferida tera sua inscricao
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na vaga reservada cancelada, concorrendo apenas na vaga de ampla concorréncia, apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

4.10. Candidatos inscritos nas vagas PPl reservadas para indigenas deverao anexar, no ato da inscricdo:

a) Autodeclaragdo para indigena devidamente assinada;

b) Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada pelo
Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderangas reconhecidas que devera conter contatos/enderecos
para possiveis verificacoes, e;

c) Declaragdo da Fundacdo Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em comunidade
indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.

4.11. Candidatos inscritos nas vagas PcD deverdo anexar, no ato da inscricdo, a autodeclaracdo de pessoa
com deficiéncia, além de laudo médico, emitido por especialista, nos ultimos 12 (doze) meses (que
antecedem a publicacdo do presente Edital) digitado e impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo
devera conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fung¢des e nas atividades diarias,
com o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID (Lei n? 7.853/89
regulamentada pelo Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999), bem como sua provavel causa. Deve
ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo. Se for o caso, devera anexar requerimento, devidamente assinado,
informando/solicitando condicdes especiais para a realizacdo da prova. Os candidatos as vagas PcD
deverdao também participar de procedimento complementar de verificagdo da autodeclaragdo conforme
Orientacdo Normativa PRPPG/Ifes N2 01/2019, disponivel em https://prppg.ifes.edu.br/comissao. A
elegibilidade de candidato a vaga devera ser verificada por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
contemplando as dreas da salde, educacional e psicossocial do campus, através da analise do laudo
médico exigido e outros exames quando estes forem solicitados para complementacao. O candidato que
ndo apresentar documentacdo completa, ou cuja condicdo de pessoa com deficiéncia nao for verificada
pela equipe multiprofissional e interdisciplinar do Ifes, terd sua inscricdo na vaga reservada cancelada,
concorrendo apenas na vaga de ampla concorréncia, apds procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.

4.12. O candidato pode ter acesso aos modelos de autodeclaragdo e demais informacgGes pertinentes as

acdes afirmativas no Ifes no link https://prppg.ifes.edu.br/comissao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo deve ser realizada apenas de forma online, no link de inscricdao
https://forms.gle/fgbWCYNH8CcuwTV17, disponivel no Anexo I.

5.2. A inscricdo deve ser realizada até as 23h59min do ultimo dia do prazo de inscricdo, conforme o

Cronograma (Anexo 1). Apds esse periodo, ndo serdo permitidas e/ou aceitas inscrigdes.

5.3. Poderdo participar deste Processo Seletivo Simplificado os portadores de diploma de graduagdo em
todas as Engenharias, Fisica, Matematica, Quimica, Ciéncias da Computacdo e Tecndlogos em dreas afins
e da Area de Controle e Processos Industriais, constante do Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia do Ministério da Educacdo. Também poderdo se inscrever alunos portadores de diplomas de
outras dreas conforme a relagdo a seguir: administracdo de empresas, economia, medicina,
enfermagem, fisioterapia, odontologia e biologia desde que os seus projetos apresentados estejam em
consonancia com as linhas de pesquisa do programa.

5.4. Para se inscrever, o candidato deverd acessar o link de inscrigdo, preencher o formulario de inscricdo
e encaminhar os documentos seguintes, em formato PDF:
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a) Documento oficial de identificagdo com foto frente e verso. Serdo considerados, para efeito de
inscricdo, os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de Identidade; Carteira de Trabalho (frente
com a pagina de rosto e verso com os dados pessoais); Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo);
carteiras expedidas pela Diretoria-geral da Policia Civil, pelas For¢cas Armadas ou pela Policia Militar; bem
como as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos
de identidade e que contenham foto e impressdao digital; Carteira de Identidade para estrangeiros
permanentes, conforme o caso;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF ou comprovante de inscricdo no CPF retirado no site da Receita
Federal do Brasil;

c) Diploma do curso de graduacgdo reconhecido pelo MEC, frente e verso ou Declaracdo ou Certiddo de
conclusdo do curso de graduacdo ou Declaracdo de aluno regularmente matriculado em curso de
graduacdo expedido pela Instituicdo de Ensino Superior (IES);

d) Curriculo da Plataforma Lattes do CNPqg. Para efeito de pontuacdo serd obrigatdria a entrega na
inscricdo da documentacdo que comprovam a producdo académica e profissional, informada no
Curriculo Lattes.

e) Documentos comprobatérios dos itens citados no Lattes e na Quadro 2. A falta destes documentos
comprobatérios impede ao candidato, as pontuacdes referentes aos itens estabelecidos na Quadro 2;

f) Formuldrio de indicacdo de pontuacdo, referentes aos itens estabelecidos no Curriculo Lattes e no
Quadro 2 (Anexo V);

g) Projeto de pesquisa, referente ao Item 8.3 deste Edital (Anexo Il);

h) Comprovagdo que possui vinculo empregaticio, se for o caso. Devem ser apresentados os documentos
a seguir:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Declarag¢do de vinculo empregaticio da empresa ou instituicdo.

i) Comprovagdo que ndo possui vinculo empregaticio, se for o caso. Devem ser apresentados os
documentos a seguir:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Declarag¢do de ndo vinculo empregaticio (Anexo X).

h) Carta de liberagdo da empresa (Anexo lll), se for o caso;

i) Carta de apoio da empresa ao projeto, para candidatos que forem desenvolver projetos usando dados
de empresas, se for o caso (Anexo IV).

5.4.1. Todos os documentos deverdo ser apresentados na extensao “pdf” (portable document format) e
inseridos em campo especifico do formulario de inscrigao.

5.4.2. Nao serdo aceitas inscricdes com documentacdo incompleta ou fora do prazo.

5.4.3. O candidato que prestar qualquer informacao falsa ou inexata ao se inscrever, deixar de apresentar
guaisquer dos documentos ou nao satisfizer as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao
cancelada, bem como a anulacdo de todos os atos dela decorrentes. E ndo serd, em hipétese alguma,
devolvido o valor referente a taxa de inscri¢cdo paga.

5.5. O Propemm e o Ifes Campus Vitéria ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, por falhas de comunicacao, por
congestionamento das linhas de comunica¢do, por procedimento indevido do candidato, por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por problemas de ordem técnica e
sistémica na postagem/envio da documentacgdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situagao de sua inscrigao.

5.6. E vedada a entrega posterior de qualquer documento fora do prazo estabelecido neste Edital.



6. DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Serd cobrada uma taxa de inscricdo no valor de RS 70,00 (setenta reais), a ser paga no Banco do
Brasil S/A.

6.2. O pagamento devera ser realizado utilizando a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) simples, por
meio dos seguintes passos:

6.2.1. Passo 1: Acesse o link https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru e preencha os

seguintes campos:

a) Unidade Gestora Arrecadadora: 158416 - INST. FED. ESPIRITO SANTO/CAMPUS VITORIA;

b) Cédigo de Recolhimento: 28832-2 - SERVICOS EDUCACIONAIS.

6.2.2. Passo 2: clique em avancar.

6.2.3. Passo 3: Preencher os seguintes campos:

a) CPF ou CNPJ do Contribuinte: digitar seu CPF;

b) Nome do Contribuinte: digitar seu nome;

¢) Nimero de Referéncia: 50/2025 (que é o niumero do edital);

d) Competéncia: digitar YX/2025. Substitua o “YX” pelos nUmeros referente ao més que efetuar o
pagamento confome a seguir: “01”-janeiro; “02”-fevereiro; “03”-marco; “04”-abril; “05”-maio;
“06”-junho; “07”-julho; “08”-agosto; “09”-setembro; “10”-outubro; “11”-novembro e “12”-dezembro.

e) Vencimento: digitar a data estipulada no ANEXO (I) “Ultimo dia para pagamento da GRU, se for o
caso’;

f) Valor Principal: digitar 70,00;

g) (-) Descontos/Abatimentos, (-) Outras Deducdes, (+) Mora/Multa, (+) Juros/Encargos, e, (+) Outros
Acréscimos: digitar 0,00;

6.2.4. Passo 4: Apds o preenchimento anterior, clique em “Emitir GRU” e serd gerada a GRU no formato
PDF;

6.2.5. Passo 5: Salve em PDF no seu dispositivo.

6.9.6. Passo 6: Pague a GRU no Banco do Brasil e salve o comprovante de pagamento (que deve ser
encaminhado no formulario de inscri¢do).

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Faz jus a isencdo da taxa de inscricdo, no termo do Decreto n? 6.593, de 02 de outubro de 2008,
publicada no DOU de 03 de outubro de 2008, o candidato que no ato da inscricdo estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135
de 26 de junho de 2007, publicado no DOU de 27 de junho de 2007.

7.2. A isencdo devera ser requerida durante o periodo de inscricdo, vide cronograma geral (Anexo 1) onde
o candidato deverd, obrigatoriamente, ao fazer a op¢do, indicar o seu Niumero de Identificacdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico.

7.3. O Ifes consultard o érgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato, pois o simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo de
isencdo, ndo garante, ao interessado, a isencdo da taxa de inscricdo, que estard sujeita a analise e
deferimento.

7.4. O resultado da analise das solicitagcdes de isen¢do da taxa de inscricdo sera divulgado no site, vide
Cronograma (Anexo 1).

7.5. O pedido de recurso referente a isencdo de taxa sera feita via link de recurso presente no ltem 10,
no prazo do Cronograma (Anexo I).
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7.6. O ndao cumprimento de uma das etapas fixadas, a inconformidade de alguma informacdo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado, implicara a eliminacdo automadtica do processo de
isengao.

7.7. O resultado final da analise das solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo, apds recurso, sera
divulgado no site, vide Cronograma.

7.8. Os candidatos, cujas solicitacdes de isen¢do da taxa de inscricdo forem indeferidas, para poderem
participar do certame, deverdo gerar o boleto e efetuar o respectivo pagamento até a data estabelecida
no Cronograma.

7.9. A Comissdao do Processo Seletivo publicara a lista dos candidatos aptos a participarem das fases da
selecdo do Propemm no site, conforme Cronograma. SO serd homologada a inscricdo do candidato que
tiver deferida a sua solicitacdo de isencdo de taxa ou tiver realizado o pagamento do boleto, bem como
ter apresentado os documentos obrigatdrios.

8. DA SELECAO

8.1. A selecdo dos candidatos sera por meio de trés instrumentos avaliativos:

a) Etapa I: Andlise de Curriculo;

b) Etapa II: Andlise de Projeto de Pesquisa;

c) Etapa lll: Entrevista via webconferéncia.

8.2. Etapa I: Analise de Curriculo:

8.2.1. Na andlise do curriculo, serd considerada a experiéncia prévia em pesquisa e atividade
profissional, desde que comprovadas por documentacdo anexada no Formulario de inscricdo. A
pontuacdo maxima é de 100 pontos conforme a relagdo mostrada no Quadro 2.

8.2.2. A falta de documentos comprobatdrios impede ao candidato, as pontuacGes referentes aos itens
estabelecidos da referida Quadro 2.

Quadro 2. Critérios utilizados na classificacao do Curriculo Lattes dos candidatos:

1. Curso de pés-graduacdo stricto sensu nas dreas de avaliagdo da
Capes em Engenharia Il ou Il — por curso.

10,0 pontos por curso
(mdaximo 10,0 pontos)

2. Curso de pds-graduacgao lato sensu nas areas de avaliagdo da
Capes em Engenharia Il ou Il — por curso.

3,0 pontos por curso
(mdaximo 3,0 pontos)

3. Curso lato sensu ou especializagdo em outras dreas de avaliacdo da
Capes — por curso.

3,0 pontos por curso
(méximo 3,0 pontos)

4. Graduagao em Engenharia Metalurgica ou de Materiais.

4,0 pontos por graduacao
(méaximo 4,0 pontos)

5. Exercicio de magistério no ensino superior desde 2010.

1,0 ponto por semestre
(méaxima 6,0 pontos)

6. Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacao.

2,0 pontos por trabalho
(mdaxima 6,0 pontos)

7. Artigo completo publicado em periddico cientifico especializado
com Qualis Capes ou JCR.

6,0 pontos por artigo
(méxima 24,0 pontos)

8. Artigo completo publicado em periddico cientifico desde 2010
com ISSN.

3,0 pontos por artigo
(méxima 9,0 pontos)




9. Trabalho completo publicado em anais de congresso desde 2010. 3,0 pontos por trabalho
(mdaxima 9,0 pontos)

10. Iniciacdo cientifica. 3,0 pontos por semestre
(mdaxima 12,0 pontos)

11. Estdgio ou monitoria realizada em instituicdo de ensino ou 1,0 ponto por semestre
empresa metal-mecanica com certificado ou registro em carteira (méaxima 6,0 pontos)
desde 2015.

12. Tempo de servico prestado como técnico ou engenheiro com 2,0 pontos por semestre
registro na carteira de trabalho desde 2010. (méxima 8,0 pontos)

8.3. Etapa II: Analise de Projeto de Pesquisa:

8.3.1. O candidato devera enviar um projeto de pesquisa, no formato .PDF, conforme o modelo sugerido
no Anexo Il.

8.3.2. O projeto devera ter no maximo 6 (seis) paginas, tamanho A4, fonte do tipo Arial, fonte tamanho
12, espaco entrelinhas de 1,5 e margens do papel de 2 cm, contendo os seguintes itens:

a) Indicacdo do orientador;

b) Titulo;

c) Linha de Pesquisa conforme Item 12.4;

d) Resumo;

e) Palavras chaves;

f) Introdugao;

g) Objetivo Geral;

h) Objetivos Especificos;

i) Justificativa;

j) Metodologia;

k) Resultados Esperados;

) Bibliografia/Referéncias.

8.3.3. A auséncia de qualquer um dos itens acima podera resultar na desclassificagdo do candidato
devido a falta de informagdes.

8.3.4. Todo projeto sera avaliado por dois professores que dardo as notas individuais para a retirada da
média.

8.3.5. Serdo observados os seguintes pontos:

Critério Pontuagdo

a) O titulo est4 de acordo com a proposta? De 0 a 10 pontos
b) A introdugdo contextualiza-se com os objetivos e a metodologia proposta? De 0 a 10 pontos
¢) A metodologia atende os objetivos colocados de forma clara e objetiva? De 0 a 10 pontos
d) Os resultados esperados estdo coerentes com os objetivos propostos? De 0 a 10 pontos

e) O projeto estd coerente com a linha de pesquisa pleiteada, é de interesse do | De 0 a 10 pontos
Propemm, é viavel?

f) As referéncias estdo coerentes, atualizadas e focadas em artigos de periddicos e | De 0 a 10 pontos
anais de relevancia na area?




g) Viabilidade do Projeto. Nesta etapa sera avaliado se o projeto apresentado tem | De 0 a 60 pontos
viabilidade técnica e econdmica de ser realizado e se 0 mesmo é de interesse de
algum orientador ou coorientador do Propemm. Se o projeto for de candidato de
empresa e este for todo realizado na empresa, ou se for para ser realizado nos
Laboratdrios do Ifes, isto deve ser especificado e mostrado como sera feito.

h) O projeto possui inovagao? De 0 a 10 pontos

8.3.6. Projetos que se mostrarem similares a dissertagdes, teses, artigos, patentes ou publicagdes ja
existentes serdo desclassificados.

8.3.7. O projeto enviado ndo serd necessariamente o que sera desenvolvido no mestrado. Ele pode ser
alterado pelo orientador.

8.4. Etapa lll: Entrevista:

8.4.1. Serao chamados para a entrevista os candidatos que tiveram a nota do Projeto mais do Curriculo
maior ou igual a 100 (cem) e que sejam até 30 (trinta) primeiros classificados.

8.4.2. Os candidatos chamados fardo uma entrevista, via webconferéncia, onde serdo abordados temas
sobre o projeto, curriculo, conhecimento técnico e comprometimento com o desenvolvimento do
projeto e principalmente com a sua viabilidade conforme item 8.4.5.

8.4.3. Se dois ou mais candidatos apresentarem o mesmo projeto (mesmo assunto, mesma linha de
pesquisa e mesmo orientador) serd aprovado aquele que obtiver a melhor classificacdo nas etapas
anteriores.

8.4.4. Nesta etapa serd avaliada a viabilidade do projeto apresentado e, também, a disponibilidade do
Programa em apresentar um projeto vidvel para o candidato. Se o projeto for de candidato de empresa e
este for todo realizado na empresa, ou se for para ser realizado nos Laboratdrios do Ifes, isto deve ser
especificado e mostrado como sera feito. Caso o projeto apresentado pelo candidato ndo seja
considerado viavel e o Programa nao tiver disponibilidade de outro projeto vidvel para oferecer o mesmo
serd eliminado do processo. Portanto esta etapa tem carater eliminatério. O candidato que tiver projeto
considerado vidvel de ser executado e orientador sera classificado e o que ndo tiver ambos sera
eliminado.

8.4.5. Na etapa de entrevista os candidatos serdao avaliados com relagdo aos seguintes itens:

Critério Pontuacdo

i) Dominio do projeto; De 0 a 20 pontos
ii) Conhecimento coerente com as informagdes apresentadas no curriculo; De 0 a 20 pontos
iii) Conhecimento na drea de metalurgia e materiais; De 0 a 20 pontos
iv) Comprometimento em concluir o projeto no prazo maximo dois anos; De 0 a 10 pontos
v) Viabilidade do projeto. Sim ou Nao

8.4.5.1. Nesta etapa, se o resultado do item (v) para o projeto for (Ndo) o candidato sera desclassificado.
Para os projetos que receberem o resultado do item (v) como (Sim) a nota total desta etapa serd a soma
dos itens (i) ao (iv).

8.4.6. As entrevistas serdo realizadas no link: https://conferenciaweb.rnp.br/ifes/editaispropemm e os

horarios para cada candidato sera publicado com a divulgacdo do resultado final.



https://conferenciaweb.rnp.br/ifes/editaispropemm

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. Os candidatos serdo ordenados pela sequéncia decrescente da pontuacdo final obtida pela
somatdria das notas das 03 (trés) etapas avaliativas. Em caso de empate, o desempate sera por:

a) Maior pontuacdo no item “Trabalho completo publicado em anais de congresso desde 2010”;

b) Maior pontuacdo no item “Artigo completo publicado em periddico cientifico desde 2010 com ISSN”;
c¢) Candidato/a mais idoso/a.

9.2. Os resultados inicial e final serdo divulgados no site do Ifes no link
http://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos e no site do Propemm:

https://propemm.vitoria.ifes.edu.br,  conforme  Cronograma, constando a indicacdo do

professor-orientador do/a candidato/a.

9.3. Apds a divulgagdo do resultado final, o/a candidato/a aprovado/a deve fazer contato com seu futuro
orientador, enviando-lhe um e-mail, solicitando o preenchimento do (Anexo VIII).

9.4. A listagem dos/as professores/as orientadores/as e seus respectivos e-mails estdo listados no link
https://propemm.vitoria.ifes.edu.br/index.php/pessoas/docentes.

10. RECURSOS

10.1. Ainterposicao de recursos é feita contra resultados preliminares das a¢des deste Edital.

10.2. A interposicdo de recursos deverd ser feita exclusivamente de forma online, no link
https://forms.gle/kX817FXwMqjsypMf8.

10.3. Ainterposicdo de recursos devera ser feita no prazo estipulado no Cronograma (Anexo |).

11. DA MATRICULA APOS APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO
11.1. As matriculas deverdo ser solicitadas, conforme o prazo estabelecido no Cronograma (Anexo 1),
enviando para o e-mail matriculasuperiorvi@ifes.edu.br.

11.2. A matricula somente sera efetivada se o candidato apresentar o requerimento de matricula, o
Anexo VIl (preenchido e assinado), bem como os documentos relacionados no Anexo IX.

11.3. Nao serdo aceitos documentos incompletos, ilegiveis ou rasurados.

11.4. Todas as cépias dos documentos exigidos deverdo ser autenticadas, mas, a autenticacao podera ser
feita pelo funcionario encarregado de receber o documento, depois de confrontar a cépia com o original.
11.5. O/A candidato/a que ndo se apresentar ao Campus Vitéria, devidamente munido de todos os
documentos exigidos, no prazo fixado para a matricula, perdera o direito a mesma. A declaracado falsa ou
inexata dos dados constantes no requerimento de matricula, bem como a apresentag¢dao de documentos
falsos ou inexatos, determinard o cancelamento da matricula ou a anulacdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época. O Ifes ndo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informag®es incorretas ou incompletas fornecidas pelo/a candidato/a.

12. DO CURSO

12.1. O curso de Pés-Graduacgao Stricto Sensu em Engenharia Metallrgica e de Materiais oferecido na
modalidade presencial, com aulas presenciais, tem por objetivo a formacao de pessoal qualificado para o
exercicio das atividades de pesquisa, de ensino e operacional com énfase na aplicacdao de materiais.

12.2. A carga horaria do curso é de 360 horas com duragdo maxima de 24 meses. Mais informacdes
sobre o curso poderio ser acessadas no endereco https://propemm.vitoria.ifes.edu.br.

12.3. O Curso de Pés-Graduacao Stricto Sensu em Engenharia Metallrgica e de Materiais é estruturado
em duas dareas de concentragdo: Propriedades Fisicas e Quimicas dos Materiais e Tecnologia e Processos

de Fabricacdo, as quais requerem no desenvolvimento da pesquisa em temas como uso de fornos para
tratamentos térmicos, ou microscopia dtica e eletrénica para caracterizacdao microestrutural, ou ensaios
mecanicos e outros equipamentos de alta tecnologia, dentre outros.
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12.4. As linhas de pesquisa destas areas estdo detalhadas no site do Propemm no seguinte link:
https://propemm.vitoria.ifes.edu.br/index.php/linhas-de-pesquisa

12.4.1 Linhas de Pesquisa:

a) Area de Concentragdo A: Propriedades Fisicas e Quimicas dos Materiais

- Linha de pesquisa 1 - Propriedades Mecanicas dos Materiais

- Linha de pesquisa 2 - Tratamentos dos Materiais e Tribologia

b) Area de Concentragdo B: Tecnologia e Processos de Fabricac¢do

- Linha de pesquisa 1 - Processos e Etapas de Fabricacdao de Materiais
- Linha de pesquisa 2 - Redugdo e Aglomeragao de Matérias-primas

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Ndo ha previsdo de bolsas de estudos para os candidatos que serdo selecionados neste Edital.
Havendo disponibilidade no decorrer do curso, os candidatos selecionados, que desejarem se dedicar
integralmente ao curso, poderdo pleitear estas bolsas. O critério é definido pela Comissdao de Bolsas do
Propemm.

13.2. Nao serdo aceitos documentos incompletos, ilegiveis ou rasurados.

13.3. O candidato que ndo se apresentar, devidamente munido de todos os documentos exigidos, no
prazo fixado para a matricula, perdera o direito a mesma.

13.4. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de matricula, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da matricula ou a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

13.5. O Propemm e o Ifes ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacg&es e/ou enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a) candidato(a).

13.6. E vedado o registro académico simultaneo em mais de um curso de pés-graduagdo Stricto Sensu no
Ifes.

13.7. O Propemm se reserva ao direito de ndo preencher todas as vagas disponiveis, se ndo houver
numero suficiente de candidatos que preencham todos os critérios de admissao.

13.8. Informagdes complementares estao disponiveis no site:

http://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos e https://propemm.vitoria.ifes.edu.br.

13.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo deste Edital.

Vitéria (ES), 29 de abril de 2025.

Prof. Dr. Adonias Ribeiro Franco Junior
Presidente da Comissao responsavel pelo Processo Seletivo
Portaria DG — Campus Vitdria N2 89/2024
Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes

Prof. Dr. Hudson Luiz Cogo
Diretor-Geral do Campus Vitéria
Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes
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