MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VITORIA

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CGGP N2 05/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS VITORIA DO INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com o disposto na Lei N2. 11.788, de 25 de setembro de
2008, Decreto n? 9.427, de 28 de junho de 2018 e Instrucdo Normativa n2 213, de 17 de
dezembro de 2019, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vaga e formacdo de cadastro reserva para estdgio nao obrigatério e
remunerado.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo tem por objetivo selecionar estudantes de nivel médio e superior
gue estejam devidamente matriculados e frequentes em instituicdes de ensino reconhecidas
e/ou regulamentadas pelo Ministério da Educacdo, para preenchimento de vaga e formagao de
cadastro de reserva, conforme disponibilidade orcamentaria do campus.

1.2. A realizacdo do presente Processo Seletivo serd na forma de responsabilidade
compartilhada entre a Coordenadoria de Sele¢cdo e Desenvolvimento de Pessoas, vinculada a
Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas do Campus Vitéria, o agente de integracdo Super
Estagios e o setor demandante da vaga de estagio, cabendo a primeira realizar a publicacdo do
edital de abertura, a recepcdo das inscricdes e a divulgacdo dos resultados. Ao agente de
integracdo Super Estdgios cabe a pré-selecdo dos estagidrios e ao setor demandante cabe
definir o quantitativo de vagas; a formacdo em andamento do estudante; planejar e realizar a
analise de curriculo e a entrevista para a selecdo do candidato.

1.3. O candidato selecionado para a vaga de estagio deve cumprir as exigéncias de acordo com
os critérios estabelecidos neste edital, e outras que poderdo vir a ser definidas e expressas em
termo de compromisso de estagio que sera assinado pelo estudante selecionado apds a
homologacdo do resultado.

1.4. Considera-se o estdgio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
frequentam o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educacao profissional, de
ensino médio, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, da educacao
especial.

1.5. Visando cumprir o disposto no Art. 7 da Instrugdao Normativa n2 213, de 17 de dezembro de
2019 serao aplicados os seguintes percentuais:

1.6. para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, no percentual de 30%, quando
o numero total de vagas oferecidas no edital for igual ou superior a 3 (trés);
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1.7. para pessoas com deficiéncia, cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado,
nos termos do § 52 do art. 17 da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, o percentual de
10%, quando o niumero de vagas oferecidas no edital for igual ou superior a 10 (dez).

1.8. As atividades de estagio serdo realizadas nas dependéncias do Ifes - Campus Vitéria.

1.9. Todas as publicagGes relativas ao presente Edital serdo realizadas no site da Super Estagios

(https://www.superestagios.com.br/),

https://vitoria.ifes.edu.br/editais-do-campus.

bem

como no site do Ifes,

na aba

1.10. E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as etapas do

processo seletivo, para a vaga de seu interesse.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, ATIVIDADES E REQUISITOS PARA REALIZAGCAO DO ESTAGIO

2.1. As vagas disponiveis e outras informag&es pertinentes estdo elencadas na tabela abaixo:

Vagas Nivel Carga horaria Requisito Reserva de vaga
Estar cursando o curso Técnico em
L. . Geoprocessamento, ter nogbes de
Técnico em 4h didrias . P " . . ¢ . Ampla
2 informatica (Windows, Office, BrOffice e N
Geoprocessamento (20h/semana) . ~ A concorréncia
internet); atencdo; paciéncia; interesse
e curiosidade em aprender.
. Desenvoltura para falar com o publico;
. - 4h diarias . P P Ampla
1 Ensino Médio pontualidade; vontade de aprender N
(20h/semana) . . - o concorréncia
coisas novas; disposicdo e atengdo.
Cursar a partir do 52 periodo de
Engenharia Civil; possuir conhecimentos
) Superior - 4h diarias basicos de Informatica e AutoCAD; 1 vaga para
Engenharia Civil (20h/semana) apresentar, preferencialmente, | candidato negro
conhecimento em materiais  de
construgao.
Superior - L Cursar a partir do 32 periodo até o 79
. p. 4h diarias , P . p. (. 1 vaga para
2 Licenciatura em periodo. Possuir conhecimentos bdsicos )
. (20h/semana) . candidato negro
Pedagogia dos programas do Office.
Superior - 4h diarias o . . Ampla
1 . . Cursar a graduagdo de Arquivologia .
Arquivologia (20h/semana) g ¢ q g concorréncia

2.2. Todas as vagas contidas no item 2.1 tém carga horaria de 4 horas diarias de estagio, ou seja,

20 (vinte) horas semanais.
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2.3. Os setores em que os estagiarios atuardo estao descritos na tabela abaixo.

Nivel Setor Horario de estagio

Matutino (1 vaga)

Técnico em Coordenadoria do curso Técnico em Vespertino (1 vaga)
Geoprocessamento Geoprocessamento 4h didrias
(20h/semana)

08:30as 12:30
Ensino Médio Coordenadoria de Protocolo Académico 4h diarias
(20h/semana)

Matutino (1 vaga)

Superior - Engenharia | Coordenadoria de Engenharia e Manutencgao do Ifes Vespertino (1 vaga)
Civil - campus Vitdria 4h diarias
(20h/semana)
Superior - Matutino (1 vaga)
. . Nucleo de Atendimento as Pessoas com Noturno (1 vaga)
Licenciatura em . . .
Pedagogia Necessidades Especificas (Napne) 4h diarias
(20h/semana)
Superior - - . 08:00 as -12:00
Arquivologia Coordenadoria de Protocolo e Arquivos 4h didrias
(20h/semana)

2.4. Descrigao das atividades a serem desenvolvidas:

a) Técnico em Geoprocessamento: Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associada a area
de topografia entre outras ligadas ao Geoprocessamento;

b) Ensino Médio: Atendimento ao publico; prestar informacdes sobre o setor; registro de
solicitacdo no sistema de Protocolo; recebimento e entrega de documentos; distribuicao de
relatérios para os setores;

c) Superior - Engenharia Civil: Auxiliar na administracdo das atividades inerentes a
manutencdo e a conservagao das instalagdes do campus; auxiliar no levantamento e na
especificacdo de materiais, bem como na elaboracdao de orcamentos; desenvolver relatérios e
planilhas; atender ao publico interno e externo do setor; contribuir com o planejamento de
trabalho e a atualizacdo de projetos de melhoria na area de engenharia e infraestrutura do
campus; auxiliar na fiscalizagdo de obras e manutencdo; atuar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdao ambiental; auxiliar nas orientacdes
de uso adequado de materiais e manutencdo do meio ambiente; ajudar na gestdo
socioambiental de atividades; desenvolver acdes com o intuito de implantar praticas de
sustentabilidade e racionalizacdo do uso de materiais e servicos.
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d) Superior - Licenciatura em Pedagogia: Acompanhar, auxiliar e dar suporte aos alunos
com necessidades especificas, nas aulas tedricas e/ou praticas da educagdo profissional e
tecnoldgica em diferentes niveis e modalidades de ensino ofertados no campus ou quando
houver necessidade; auxiliar na elaboracdo e adequacdo de materiais didaticos e
monitoramento dos recursos didaticos reservados aos alunos com necessidades especificas;
auxiliar na realizacdo dos trabalhos extraclasse e reforco de contelddos necessdarios aos alunos
com necessidades especificas; participar e auxiliar nas reunidoes de planejamento, elaboracao e
discussdo de atividades relacionadas aos alunos com necessidades especificas; e elaborar
relatérios periddicos de suas atividades, entregando-os nos prazos estabelecidos.

e) Superior — Arquivologia: diagndstico preliminar da organizacdo estabelecida; analise dos
documentos; classificacdo e Avaliagdo dos documentos e processos; higienizacdo do acervo;
cadastramento; identificagdo das caixas (Confeccdo de Etiquetas Padronizadas);
encaminhamento para Arquivamento Intermediario ou Eliminagao; descarte de documentos.

2.5. S3o requisitos para a realizacdo do estagio:

a) Estar matriculado e regularmente frequente, durante todo o periodo de realizagdo do
estagio, atestadas pela respectiva instituicdo de ensino;

b) celebrar, por meio de Termo de Compromisso de Estagio — TCE, apds processo seletivo e
aprovagao;

c) Existir estrita compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as atividades
escolares regulares do estudante.

d) Ter 16 anos completos até a data do inicio do contrato de estagio.

3. DA REMUNERACAO E OUTROS BENEFICIOS

Nivel Horario de estagio Remuneracdo e beneficios

Bolsa -estégio: RS 486,05
Auxilio-transporte: RS 10,00 por
dia efetivamente estagiado

Técnico em Matutino - 4h didrias
Geoprocessamento (20h/semana)

. i o Bolsa -estdgio: RS 486,05
Ensino Médio 08:30 as 12:30 - 4h didrias Auxilio-transporte: RS 10,00 por

(20h/semana) dia efetivamente estagiado

Bolsa -estagio: RS 787,98
Auxilio-transporte: RS 10,00 por
dia efetivamente estagiado

Matutino (1 vaga)/

S jor- E haria Civil . o
uperior - Engennaria tivi Vespertino (1 vaga) - 4h didrias (20h/semana)
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Nivel Horario de estagio Remuneracdo e beneficios
. Matutino (1 vaga) — 08h as 12h - 4h didrias Bolsa -estagio: RS 787,98
Superior - . . .
. . . Vespertino (1 vaga) — 18h as 22h — 4h didrias Auxilio-transporte: RS 10,00 por
Licenciatura em Pedagogia . . .
(20h/semana) dia efetivamente estagiado
. Bolsa -estagio: RS 787,98
Superior - 08h as 12h ,9 sa -estagio: R
Arquivologia Auxilio-transporte: RS 10,00 por
q g dia efetivamente estagiado

3.1. O estagidrio serd beneficidrio de seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice sera
compativel com valores de mercado, conforme estabelecido pela Lei n? 11.788, de 2008 e no
termo de compromisso de estagio.

3.2. O estagidrio ndo faz jus a outros beneficios, além dos descritos no quadro anterior, e
também nao faz jus ao recesso para as comemoragdes das festas de final de ano, estabelecido
pelo Ministério da Economia.

3.3. Além das auséncias injustificadas, as auséncias justificadas do estagiario ao campus, por
comparecimento médico, atestado médico ou outras que possam ocorrer, ensejardao em
desconto proporcional do auxilio-transporte.

4. DA INSCRICAO

4.1. Periodo: de 04/04/2023 a 20/04/2023

4.2. As inscri¢des serdo realizadas por meio de formulario préprio, disponivel no Anexo | deste
edital.

4.3. Documentacgdo necessaria:

a) Formulario préprio para inscricdo, disponivel no Anexo | deste edital;

b) Curriculum Vitae;

c) Historico escolar atualizado (necessario apenas no caso de estagio de nivel superior);

d) Atestado de matricula atualizado;

e) Autodeclaragdo étnico-racial, disponivel no Anexo Il, quando se tratar de candidato negro.

f) Copias de certificados de cursos de capacitacdo/qualificacdo profissional na area a que
concorre ou na area de educacdo (caso possua); certificado ou declaracdo de estagio em outro
orgdo publico ou empresa privada (caso possua); certificado de cursos/congressos/seminarios e
afins; certificado de iniciacdo cientifica, certificado de atividade de extensdo e de trabalho
voluntdrio. E outros que o estudante julgue pertinentes para demonstrar seu desenvolvimento
escolar.

4.4. Na existéncia de duvida sobre a autenticidade dos documentos apresentados pelo
candidato, podera ser exigida a apresentacao dos documentos originais.
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4.5. Fica dispensada a autenticacado das cépias mencionadas nos itens acima, nos termos do art.
92 do Decreto 9.094, de 17 de julho de 2017.

4.6. Constatada, a qualquer tempo, a falsificacdo de cdpia ou original de documento publico ou
particular, serd dado conhecimento do fato a autoridade competente para adog¢do das
providéncias administrativas, civis e penais, nos termos do §22 do artigo 10 do referido decreto.

4.7. 0 formuldrio de inscricio (Anexo 1) serda encaminhado pelo candidato junto com a
documentacdo solicitada no item 4.3, em arquivo PDF Unico, exclusivamente pelo e-mail
desenvolver@ifes.edu.br, até o ultimo dia de inscricdes. Os documentos digitalizados nao
podem conter rasuras ou adulteracdes, devem ter imagem nitida e sem cortes. Para tanto,
recomenda-se uso da plataforma
https://www.jfsc.jus.br/ferramentaspdf/mostrarConcatenar.do.

4.8. O Ifes- Campus Vitdria ndo se responsabilizard por inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores pessoais, falhas de comunica¢do, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.9. Caso o candidato deixe de apresentar quaisquer documentos exigidos, a inscricdo ndo serd
homologada, sendo eliminado do certame.

4.10. Caso o candidato encaminhe a documentacdo por mais de uma vez, sera considerado o
ultimo envio.

4.11. Durante o periodo da inscricdo do item 4.1 o candidato devera acessar o site da Super
Estagios (www.superestagios.com.br), realizar seu cadastro (ou atualizad-lo, caso ja tenha feito
anteriormente) e fazer sua inscricdo no processo seletivo conforme a vaga e horario a que
pretende concorrer.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. De acordo com o Decreto n? 9.427, de 28 de junho de 2018, ficam reservadas aos negros
30% das vagas oferecidas no processo seletivo de estagio no ambito da administragao publica
federal direta, autarquica e fundacional.

5.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem
pretos ou pardos quando o numero de total de vagas oferecidas no edital, for igual ou superior
a 3 (trés).

5.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estagio, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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5.4. O formuldrio com a autodeclaracdao encontra-se disponivel no Anexo Il - Autodeclaracdo
étnico-racial.

5.5. A autodeclaragao tera validade somente para este processo seletivo.

5.6. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do processo
seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente desligado do
programa de estagio.

5.7. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecao.

5.8. Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
a ampla concorréncia n3o serdao computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.9. Na hipdtese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado na posi¢cdo imediatamente posterior.

5.10. Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

6.1. De acordo com o inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e art. 17, § 52 da Lei n?
11.788/2008, ficam reservadas aos candidatos com deficiéncia 10% das vagas oferecidas no
processo seletivo, cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado.

6.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para pessoas com deficiéncia quando o nimero
de vagas oferecidas for igual ou superior a 10 (dez).

6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

6.4. O candidato selecionado para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera comprovar
essa condicdo no ato da contratacdo, mediante a entrega de laudo médico original contendo a
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), emitido nos ultimos doze meses, observado o
disposto no art. 42 do Decreto n? 3.298/99, art. 12, §22 da Lei n2 12.764/12 e § 12 do art. 22 da
Lei n2 13.146/2015.

6.5. Nao sendo comprovada a situagao descrita no item 6.3, o candidato figurara somente na
classificacdo geral.
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6.6. Na hipdtese de ndo haver pessoa com deficiéncia aprovada para ocupar a vaga reservada,
essa vaga sera revertida para a ampla concorréncia e serd preenchida pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

7. DA DURACAO DO ESTAGIO

7.1. Inicialmente, a dura¢do do estagio serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, totalizando o maximo de 2 (dois) anos.

7.2. Quando se tratar de estagiario com deficiéncia, a duracao do estagio podera perdurar por
mais de dois anos, limitado ao término do curso.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) fases:

a) 12 Fase — Anadlise de documentacdo de Inscricdo que consta no item 4.3 (eliminatéria);
b) 22 Fase — Andlise Curricular e Entrevista (eliminatdria e classificatéria).

8.2. A Andlise da documentacdo de inscricdo ficard a cargo da Coordenadoria de Selecdo e
Desenvolvimento de Pessoas, vinculada a Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas do
campus Vitdria, e a analise curricular, com base do Anexo Il e entrevista serdo realizadas pelo
setor demandante da vaga, com base nos critérios constantes no Anexo IV.

8.3. Apds a analise da documentacdo e a andlise curricular, os candidatos serdo convocados
para a entrevista (22 fase), para avaliagdo com base nos critérios contidos no formuldrio
disponivel no Anexo IV deste edital.

8.4.A data e o local da entrevista serdao publicados no site da Super Estagios
(https://www.superestagios.com.br/), e no site do Ifes, na aba https://vitoria.ifes.edu.br/editais-

do-campus.
8.5. Pra fins do previsto no item 7.3, a quantidade de estagidrios convocados para a fase de

entrevistas, respeitada a ordem de classificacdo, sera conforme dimensionamento a seguir,
considerando o numero de vagas de cada setor demandante no edital:

Numero de vagas por setor Classificados
1 5
10

2
3 15
4 20
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8.6. Na classificacdo final, caso haja candidatos empatados na ultima classificacdo, serdo
aplicados os seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem:

a) maior pontuacdo na entrevista — 22 Fase;
b) maior pontuacdo na andlise curricular — 22 Fase;
c¢) candidato com a maior idade;

d) inscricdo mais antiga.

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital 04/04/2023
Periodo de recebimento das Inscri¢bes 04/04/2023 a 20/04/2023
Homologacgdo das inscrigdes 24/04/2023
Periodo de Andlise Curricular e Entrevistas 24/04/2023 a 26/04/2023
Resultado da Anélise Curricular e Entrevistas 27/04/23
Apresentac¢do de documentos 28/04/2023 a 05/05/2023
Data prevista para contratagdo 08/05/2023

10. DO INGRESSO NO ESTAGIO

10.1. Apds a aprovagao do candidato na entrevista, o Ifes — Campus Vitoria emitird todos os
instrumentos juridicos e administrativos, de acordo com a Lei Federal 11.788 de 25/09/2008,
necessarios ao inicio do estagio, com o auxilio do agente de integragao Super Estagios.

10.2. E condi¢do para o ingresso dos estudantes no Programa de Estagio do Ifes - Campus
Vitdria a apresentacdo dos documentos que serao solicitados pela Coordenadoria de Selecdo e
Desenvolvimento — Campus Vitdria, situada na Avenida Vitdria, 1729 - Jucutuquara - Vitéria — ES
— CEP: 29040- 780, antes do ato da contratacao.

10.3. Serdo solicitados a autodeclaragao étnico-racial, e o laudo médico, no ato da contratagao,
aos estudantes que foram selecionados para vagas reservadas para negros e para deficientes,
respectivamente.
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11. DO DESLIGAMENTO

11.1. O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipdteses:
a) automaticamente, ao término do estagio;

b) a pedido;

c) a qualquer tempo, no interesse da administracdo, inclusive por contingenciamento
orcamentario;

d) decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagcdo de desempenho no 6rgdo, na entidade ou na instituicdao de ensino;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

f) em fungdo da interrupgao do curso na instituicao de ensino a que pertenca o estagiario;

g) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo de estagio;

h) por conduta incompativel com a exigida pela administracao;

i) se, a qualquer tempo, deixar de atender ao perfil pessoal e académico exigido, ou se deixar de
desenvolver, ainda que apds orientagdes e adverténcia, mesmo que verbal, as atribuicdes
previstas para a vaga que foi selecionado.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto de suas informacdes
pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, bem como telefone e e-mail,
ndo sendo de responsabilidade do Ifes — Campus Vitdria, eventuais prejuizos que o candidato
possa sofrer em decorréncias de informagGes incorretas e/ou insuficientes.

12.2. A selegdo e posterior entrevista neste processo ndo assegura ao candidato a contrata¢do
automatica pelo Ifes — Campus Vitdria, mas apenas a expectativa de contratacdo para o estagio,
ficando este ato condicionado a observancia de disponibilidade orcamentdria, interesse, juizo e
conveniéncia da Administracao.

12.3. A realiza¢do do estagio ndo caracteriza qualquer vinculo empregaticio entre o estagiario(a)
e o Ifes.

12.4. O periodo de estagio ndo excederd os 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio
na condicdo de pessoa com deficiéncia, aplicivel o desligamento nos termos previstos no item
11 deste edital.
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12.5. Os candidatos classificados no processo seletivo poderdao ser contratados em caso de
surgimento de futuras vagas, podendo ser aproveitados em outros setores, de acordo com a
demanda da Instituicdo e respeitada a compatibilidade das atividades com o curso.

12.6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo regido por este edital é de 1 (um) ano,
prorrogdvel por igual periodo, no interesse da Administracdo, a contar da publicacdo da sua
homologacao.

12.7. Os casos omissos serdao resolvidos pela Coordenadoria Geral de Pessoas e Dire¢ao-Geral
do campus, em conjunto com os responsaveis pelos setores demandantes das vagas.

Vitéria, 4 de abril de 2023.

Hudson Luiz Cégo

Diretor-Geral
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

SOLICITACAO DE INSCRICAO

SETOR DE INTERESSE DE ESTAGIO
N2 DE INSCRICAO (para uso da Gestdo de
Pessoas):
NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: E-MAIL:
TELEFONE 1: TELEFONE 2:

ENDERECO (Rua, Avenida, Praca, Numero, Apartamento, etc.)

BAIRRO:

CIDADE: UF:

CEP:

ESCOLARIDADE/CURSO/PERIODO:

PESSOA COM DEFICIENCIA: SIM( ) NAO( )

Especificar a deficiéncia:

CANDIDATO NEGRO: SIM( ) NAO( )
Em caso positivo, preencher a autodeclaragdo disponivel no Anexo .

Solicito inscri¢do no processo seletivo simplificado para contratagado de estagiario, de acordo com os

dados acima.

Com o envio de minha solicitacdo de inscri¢do, declaro estar ciente, bem como concordar com todos

os termos do edital.

Data:

Assinatura do candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
ANEXO I
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
Eu,

, RG , CPF )

declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital do

Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) — Campus Vitdria, com base na Lei n? 11.788, de 25
de setembro de 2008 e na Instru¢do Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019, que me

identifico como (marcar apenas uma das opgdes):
() Preto(a)
() Pardo(a)

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacdo da falsidade desta declaracdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, tornara minha classificagao no
edital sem efeito o que implicara na minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a
comprovacao de falsidade seja apds a contratacdo, implicara o meu desligamento desta
Instituicdo Federal de Ensino, em ambos os casos, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis

(Paragrafo Unico do art 22 do Decreto 9.427/2018).

Assinatura do declarante
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
ANEXO Il
FORMULARIO PARA AVALIAGCAO CURRICULAR

NOME DO CANDIDATO:
CURSO:
SETOR DE INTERESSE DE ESTAGIO:

ITEM DE AVALIACAO

PONTUACAO POSSIVEL

PONTUACAO OBTIDA

1. Tempo de estagio entre
outro dérgdo publico ou
empresa privada

3 pontos por més de estagio
(maximo de 15 pontos)

2. Experiéncia profissional
na area ou em outra area

3 pontos por més de estagio
(maximo de 15 pontos)

3. Curso de
capacitagdo/qualificagdo
profissional na area de
op¢do ou na area de
educagdo

3 pontos por curso
(mdaximo de 15 pontos)

4. Curso/Iniciacdo
Cientifica/Atividade de
Extensdo ou trabalho
voluntario

3 pontos por curso
(mdaximo de 15 pontos)

Total de Pontos

Avaliador
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO IV

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE ENTREVISTA DE ESTAGIO

NOME DO CANDIDATO:
CURSO:
SETOR DE INTERESSE DE ESTAGIO:

PONTUAGAO

EM DE LIACA
ITEM DE AVALIACAO (0 A 10)

OBSERVAGOES

1. Postura pessoal - candidato apresenta
postura adequada ao ambiente de trabalho

2. Linguagem - candidato apresenta
linguagem verbal e corporal adequada ao
ambiente de trabalho, bem como clareza
na exposi¢ao de ideias

3. Conhecimentos - candidato demonstra

possuir conhecimentos técnicos
compativeis com a area de pretensao de
estagio

4. Interesse - candidato demonstra

interesse pelas atividades a serem
exercidas no estagio proposto

Total de Pontos

Outras observagdes que julgue relevantes:

ESCALA: 0 a3—-RUIM
4a6-REGULAR
7a8—-BOM
92a 10 - MUITO BOM

AVALIADOR




